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RETROSPECTIVA

1. Redescoberta

2. O que dizem os gurus

3. Como as empresas usam

4. Distincao : religiao e espiritualidade
5. Relacao: espiritualidade e trabalho



O PROFISSIONAL QUE LEVA
A ESPIRITUALIDADE A SERIO

caracteristicas, competéncias e contribuicoes
do profissional espiritualizado

© Ed René Kivitz



CENARIO

# Complexidade
# Competitividade
? \elocidade






EXPECTATIVAS

A Competéncia
A Resiliéncia

? Produtividade
A Criatividade
A Sinergia

P Etica






ESPIRITUALIDADE

A Poder, amor e justica

A Sentido: direcao e significado
A Praxis

A O [nosso] novo mundo







Suponha que Deus esteja
realmente interessado em
interferir no seu trabalho...



. confianca, otimismo

. serenidade, resiliéncia

. ousadia, empreendedorismo
. discernimento, insights

. “coincidéncias”



Suponha gque seja
realmente possivel trabalhar
motivado por amor...



. paixao, disponibilidade

. humildade, servico

. cooperacao, sinergia

. “agressividade sem raiva”



Suponha que de fato
havera um juizo final...



. accountability

. etica, valores

. integridade, lealdade
. utopia, bem comum



Suponha que o trabalho
seja de fato uma das principais
fontes de sentido para a sua vida...



. self-employed
. VOCacgao

. consciéncia

. POiésis




Suponha que seja realmente
através do seu trabalho
gue Deus atua no mundo...



. VOCacao

. responsabilidade

. dedicacao, pro-atividade
. gratidao
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